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Oggetto: avviso di selezione interna tutor e valutatore Progetto: “II linguaggio cinematografico e
audiovisivo come 0ggetto e strumento di educazione e formazione”.

VISTO

CONSIDERATO

VISTO

VISTA
VISTO

LA DIRIGENTE SCOLASTICA

il Bando relativo alla concessione di contributi per le attivita “Il linguaggio
cinematografico e audiovisivo come oggetto e strumento di educazione e formazione”
emanato con Decreto n. 861 dell’11 marzo 2022;

I'accordo di collaborazione stipulato in data 9 maggio 2022 con I’ARS
“Associazione regionale di solidarieta”, debitamente approvato dagli organi
collegiali, finalizzato all’alfabetizzazione nell’arte, nelle tecniche e ai media
di produzione e diffusione delle immagini e dei suoni, tramite la
realizzazione del progetto “CIAK ... A SCUOLA”;

il Decreto 3823 del 28/11/2022 del Ministero della Cultura - Direzione
generale Cinema ed audiovisivo di assegnazione dei contributi alle
Istituzioni scolastiche che individua questa istituzione scolastica ammessa al
finanziamento in misura pari a € 40.000,00;

la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

il D.I. 129/2018 concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";
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VISTA la circolare n. 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta
i compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella
P.A.

EMANA
avviso interno avente per oggetto la selezione, mediante procedura comparativa di titoli, di
a) N° 4 Tutor per singolo modulo

¢) N° 1 esperto di monitoraggio e valutazione per I'intero piano

Il presente Avviso e rivolto al PERSONALE INTERNO dell’Istituto.
Art. 1 - Interventi previsti

Le attivita previste riguarderanno i moduli

TITOLO DEL CORSO | ORE TARGET ALLIEVI FIGURE RICHIESTE
Laboratorio 30 Scuola secondaria di 1°| 1 tutor
Produzione grado

cinematografica 1

Laboratorio 30 Scuola secondaria di 1° | 1 tutor
Produzione grado
cinematografica 2

Laboratorio 20 Scuola primaria 1 tutor
educazione
all'immagine 1

Laboratorio 20 Scuola primaria 1 tutor
educazione
all'immagine 2

Monitoraggio e | 40 INTERO PIANO 1 VALUTATORE
valutazione

Art. 2 -I1 TUTOR con i seguenti compiti:

1. Collaborare con l'esperto nel percorso formativo di riferimento nella realizzazione del
piano progettuale. Partecipare agli incontri per la realizzazione, 1'organizzazione dei
progetti formativi presso l'istituto;

2. Avere cura che nel registro didattico e di presenza vengano annotate giornalmente le
presenze e le firme dei partecipanti, I'orario di inizio e fine lezione, accertare 1'avvenuta
compilazione della scheda allievo, la stesura e la firma del patto formativo;

3. Segnalare in tempo reale se il numero dei partecipanti scende a meno di 9 unita per due
incontri consecutivi;




4. Curare il monitoraggio fisico del corso, contattando gli alunni in caso di assenza
ingiustificata;

5. Interfacciarsi con gli esperti che svolgono azione di monitoraggio o di bilancio di
competenza, accertando che I'intervento venga effettuato.

Art. 3 -I1 VALUTATORE con i seguenti compiti:
1. Svolgere attivita di monitoraggio e valutazione degli interventi ex ante ed ex post al fine di
monitorare e analizzare l'efficacia delle azioni educative-didattiche poste in essere e se i
risultati del progetto saranno o meno raggiunti;
2. Rilevare, inoltre, l'efficacia delle azioni messe in atto da docenti tutor ed esperti attraverso
strumenti di indagine rivolti a tutti gli attori coinvolti nel progetto ricaduta dell’intervento sul
curricolare.

Art. 4 - Requisiti di ammissione e griglia valutazione

In ottemperanza al Regolamento che disciplina le modalita di conferimento di incarichi al
personale interno ed esterno, cosi come approvato dal Consiglio di Istituto, i requisiti di
ammissione sono quelli indicati nell’Allegato 2.

Art. 5 - Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico I moduli verranno
svolti, presumibilmente, a partire dal 3 aprile 2023 e dovranno essere completati entro il 30
maggio 2023.

La partecipazione alla selezione comporta 1'accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la
propria disponibilita in tale periodo.

Art. 6 - Modalita e termini di partecipazione

L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. 1 - istanza
di partecipazione; All. 2 - scheda di autovalutazione) reperibili sul sito web dell'Istituto
all'indirizzo www.iccalderone.edu.it, firmata in calce e con allegati il curriculum vitae in formato
europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena I’esclusione, deve essere inoltrata
tramite posta elettronica (PEO) all’indirizzo paic8ag007@istruzione.it

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 21 marzo 2023.

Art. 7 - Valutazione comparativa e pubblicazione della graduatoria

La valutazione comparativa sara effettuata dalla commissione nominata dal Dirigente scolastico.
La valutazione verra effettuata tenendo unicamente conto di quanto dichiarato nel curriculum
vitae in formato europeo e nel modello di autovalutazione (All 2).

Saranno valutati esclusivamente i titoli acquisiti, le esperienze professionali e i servizi gia effettuati
alla data di scadenza del presente Avviso e l'attinenza dei titoli dichiarati a quelli richiesti deve
essere esplicita e diretta.

Gli esiti della valutazione saranno pubblicati sul sito web della Scuola www.iccalderone.edu.it,
nell’apposita sez. di “Pubblicita Legale - Albo on-line”.

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi,
potranno produrre reclamo entro gg. cinque (5) dalla pubblicazione. Trascorso tale termine, la
graduatoria diventera definitiva. In caso di reclamo il Dirigente Scolastico esaminera le istanze e,



eventualmente, apportera le modifiche in fase di pubblicazione della graduatoria definitiva.
L’aspirante dovra assicurare la propria disponibilita per l'intera durata dei Moduli. In caso di
rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta
aggiudicazione del bando, si procedera alla surroga.

In caso di parita di punteggio, si adotteranno i seguenti criteri:

-Candidato piu giovane

-Sorteggio

-Nella valutazione delle domande dei tutor e per la conseguente stesura della graduatoria sara
data precedenza ai candidati con classe di insegnamento dello stesso ambito del modulo di
riferimento.

Art. 8 - Incarichi e compensi

Gli incarichi definiranno il numero degli interventi in aula (per gli esperti), la sede, gli orari, le
scadenze relative alla predisposizione dei materiali di supporto alla formazione ed il compenso.
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:

Figura professionale Ore Compenso orario

gurap Lordo omnicomprensivo
Tutor Come da tabella indicata all’art. 1 € 30,00 onnicomprensivo
Momtor.aggm ¢ Come da tabella indicata all’art.1 € 50,00 onnicomprensivo
Valutazione

La durata del contratto sara determinata in ore effettive di prestazione lavorativa.
I responsabile del procedimento ¢ la Dirigente scolastica Claudia Notaro.

I presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola www.iccalderone.edu.it, nell’apposita

sez. di “Pubblicita Legale - Albo on-line”.

la Dirigente Scolastica
Claudia Notaro



ALLEGATO1
Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo Carini Calderone Torretta
Via Emilia, 1 Carini

Domanda di partecipazione alla selezione dei tutor Progetto cinema “Ciak....a scuola”

I1/1a sottoscritt /CUF. nat il
a prov.
e residente in via CAP
tel Indirizzo di posta elettronica _
CHIEDE
di essere ammesso alla procedura di selezione in qualita di per il modulo
formativo

Dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione dell’Avviso e di essere a
conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportate nella domanda e nel
curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di
documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

A tal fine allega:

curriculum vitae su formato europeo.

Scheda di valutazione dei titolj;

fotocopia documento di identita

Data FIRMA

I1/1la sottoscritto/ a si impegna si impegna a svolgere l'incarico senza riserve, come
indicato nell’avviso e secondo ilcalendario che verra predisposto dal Dirigente Scolastico;
Autorizza il Dirigente Scolastico o suo delegato al trattamento dei dati personali ai sensi
del D.Lgs. n. 196/2003 cosi come modificato dal R.UE. 2016/679, solo per fini istituzionali
e necessari per la gestione giuridica ed economica del presente contratto.

Data FIRMA




ALLEGATO 2
SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI

(da allegare alla domanda di partecipazione alle selezione di tutor)

I1/La sottoscritto/a CF. nato/a
il prov.
e residente in via CAP
tel Indirizzo di posta elettronica _

CHIEDE

di essere ammess____alla procedura di selezione in qualita di tutor. A tal fine, in relazione
ai titoli posseduti, ritiene di aver diritto ai seguenti punteggi:

Parte riservata Parte riservata alla
all’interessato Commissione
PUNTI PUNTI

a) Titoli di livello universitario, corsi di
perfezionamento e/o specializzazioni

oltre quello d’accesso al ruolo docente

(max. p. 3)

Laurea magistrale
p. 1.50

Laurea breve
p. 1.00

Diplomi di specializzazione conseguiti in corsi
post-laurea di durata almeno biennale p. 0,50

Corso di specializzazione/ perfezionamento e/o
master di durata non inferiore ad un anno p. 0,25

Totale

b) Formazione coerente con il profilo richiesto
di almeno 20 ore (max. p. 2)

per ogni corso di formazione p. 0,20

Totale

c) Frequenza intera corso di formazione
progetto “Ciak a scuola” p. 0,50




d) Esperienza pregressa PON / POR/ con gli
alunni di almeno 30 ore (max. p. 4)

per ogni progetto p.
0,50

Totale

e) Competenze documentate nel campo della
tecnologia informatica di almeno 30 ore
(max p.3)

per ogni corso di formazione frequentato p.
0,50

Totale

Continuita di servizio nella scuola
(max p.3)

per ogni anno nella scuola di attuale servizio p.
0,20

TOTALE CANDIDATO

TOTALE COMMISSIONE

Data

FIRMA




ALLEGATO1
Al Dirigente Scolastico
dell’Istituto Comprensivo Carini Calderone Torretta

Via Emilia, 1 Carini

Domanda di partecipazione alla selezione dei Valutatori Progetto cinema “CIAK...A

SCUOLA”

I1/La sottoscritto/a CFE.
nato/a il prov.
e residente in via CAP
tel Indirizzo di posta elettronica
CHIEDE
di essere ammesso alla procedura di selezione in qualita di per il modulo
formativo

Dichiara, sotto la propria responsabilita, di avere preso visione dell’avviso e di essere a
conoscenza che le dichiarazioni dei requisiti, qualita e titoli riportate nella domanda e nel
curriculum vitae sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in materia di
documentazione amministrativa emanate con DPR 28.12.2000 n. 445.

A tal fine allega:

curriculum vitae su formato europeo.

Scheda di valutazione dei titolj;

fotocopia documento di identita

Data FIRMA

Il/la sottoscritto/a si impegna a svolgere l'incarico senza riserve, come indicato
nell’avviso e secondo ilcalendario che verra predisposto dal Dirigente Scolastico;

Autorizza il Dirigente Scolastico o suo delegato al trattamento dei dati personali ai sensi
del D.Lgs. n. 196/2003 cosi come modificato dal R.UE 2016/679, solo per fini istituzionali
e necessari per la gestione giuridica ed economica del presente contratto.

Data FIRMA




ALLEGATO 2

SCHEDA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI POSSEDUTI

(da allegare alla domanda di partecipazione alle selezione di valutatori)

I1/1a sottoscritt CF. nato/a
il prov.
e residente in via CAP
tel Indirizzo di posta elettronica

CHIEDE

di essere ammess____alla procedura di selezione in qualita di valutatore. A tal fine, in
relazione ai titoli posseduti, ritiene di aver diritto ai seguenti punteggi:u

Parte riservata Parte riservata alla
all’interessato Commissione
PUNTI PUNTI

a) Titoli di livello universitario,
corsi di perfezionamento e/o

specializzazioni__ oltre _quello
d’accesso al ruolo docente

(max. p. 3)

Laurea magistrale
p. 1.50

Laurea breve
p. 1.00

Diplomi di specializzazione conseguiti in
corsi post-laurea di durata almeno biennale
p. 0,50

Corso di specializzazione/ perfezionamento
e/o master di durata non inferiore ad un
anno p. 0,25

Totale

b) Formazione coerente con il profilo
richiesto di almeno 20 ore (max. p. 2)

per ogni corso di formazionep. 0,20

Totale
c) Esperienza pregressa PON / POR/ come
valutatore-facilitatore (max. p. 4)

per ogni progetto  p. 0,50

Totale




d) Competenze documentate nel campo
della tecnologia informatica di almeno 30
ore (maxp.3)

per ogni corso di formazione frequentato
p- 0,50

Totale

TOTALE CANDIDATO

TOTALE COMMISSIONE

Data

FIRMA




